ROMANIA Proicet :

JUDETUL PRAHOVA Initiator,

COMUNA IZVOARELE Primar- Grigore loan Paul

CONSH UL LOCAL w&
HOTARAREA

Privind stabilirea cuantum indemnizatie sedinta
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI IZVOARELE JUDETUL PRAHOVA

Avand in vedere :
- Raportul de specialitate cu nr. 5138/25.07.2017 privind necesitatea reglementarii
cuantumului indemnizatiei lunare acrodate consilierilor locali alesi ;
in conformitate cu prevederile art. 34 aliniatul 1 si2 din Legeanr. 393/2004
carc aproba statutul alesului local si cu derogarea de la art. 40 din Legea 153/ 2017,
leoca cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ;
In temeiul art.45 (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata . cu modificarile si completarile ulterioare ;

HOTARASTE :

Art. 1. (1) Consilierii locali alesi beneficiaza de o indemnizatie lunara in
cunatum de 10 % din indemnizatia primarului .
(2) Indemnizatia lunara se acorda pentru participarea la minim doua
sedinte . din care : o sedinta ordinara si o sedinta a comisiei de specialitate .

Art. 2. Prezenta hotarare modifica corespunzator Regulamentul de Organizare si
Functionare al Consiliului Local .

Nr.
IZVOARELE

PRESEDINTE SEDINTA

MICLEA LEPADATU LUCIAN

Contrasemneaza,
Secretar - Diaconu Florica

Sedinta ordinary/ Nr. Consilieri in Nr. Consilieri Nr. voturi pentru [ Nr. voturi Nr, abtineri
extraordinara functic prezenti impolriva
ordinara 15




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA IZVOARELE
PRIMARIA

RAPORT DE SPECIALITATE

privind stabilirea cuantumului indemnizatiei de consilier local

Avand in vedere prevederile Art. 40. din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice , care spune ca * Prin derogare de la prevederile art.
ulterioare. in perioada 1 iulie 2017-31 decembrie 2021, indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza
consilierii locali pentru participarea la numarul maxim de sedinte ( | sedinta ordinara si 1-2 sedinte de
comisie ) este de pana la 10% din indemnizatia lunara a primarului...”

Vazand prevederile Art. 34. din Legea nr. 39.5/2004 potrivit caruia

(1) “Pentru participarea la lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate, consilicrii au dreptul la o
indemnizatie de sedinta ..” si luand in considerare faptul ca nu s-a mai reactualizat Regulamentul dc
organizare si functionare al consiliului local , ultima varianta aprobata fiind cea din anul 2004 |
Hotararea nr. 32, se impune reglementarea acordarii  indemnizatiilor consilierilor locali si a numarului
maxim de sedinte. .

Primarul comunei lzvoarele supune spre aprobare, initierea unui proiect de hotérare privind
siabilirea unui cuantum de 10 % din indemnizatia primarului acordata lunar consilierilor locali,
minim 2 sedinte , respectiv : | sedinta ordinara si o sedinta de comisie de specialitate .Pentru ca ., art.
34 din Statutul alesilor locali , la art. 34 alin 3) defineste numarul maxim astfel :" | sedinta de consiliu
si 1-2 sedinte de comisii de specialitate” . Stabilind procentul indemnizatiei lunare a alesului local .
consider ca necesar este a se stabilii numarul minim pentru care se acorda o indemnizatic intreaga .
pentru ca numarul de sedinte poate varia lunar oricat , pornind de la regula de functionare a autoritatii
locale, care este . de: 1 sedinta ordinara lunar , plus, sedintele comisiilor de specialitate (cate sunt
necesare pentru analiza si avizarea proiectelor) , si dupa cum este cazul .mod exceptional . sedinte
extraordinare sau convocate de indata pentru probleme urgente, cu justificarea aferenta .

Avand in vedere cele mai sus , consider necesara acesta reglementare cu obiectiunea ca trebuic

actualizat Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Local .
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA PRI
COMUNA IZVOARELE GRIGORE
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE

privind stabilirea salariilor debaza pentru functionarii publici st personalul contractual din cad
specialitate al primarului Comunei Izvoarele

CONSHAUL LOCAL AL COMUNET IZVOARELE, JUDETUL PRAHOVA

Aviénd in vedere expunerea de motive a primarului comunei lzvoarele nr.5178/25.07.2G:17 i
rapoartele de specialitate cu nr. din5179 si 5180 din 25.07.2017 prin care se supune spre aprobare stabiliren
coelicienitlor de ierarhizare corespunzatori pentru stabilirea salariilor de baza pentru funclionarii publici si
personatul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei lzvoarele:

Vazand adresa cunr. 5112/21.07.2017 inaintata de Sindicatul Forta Legii . organizatie sindicala
reprezentativa consultata cu privire la aplicarea Legii nr. 153/2017 ;

In baza dispozitiilor art. 11 si 38 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarca personalului
platit din fondurt publice;

In urma dezbaterilor care au avut loc si avand avizul comisiei de specialitate;

in temeiul art.36, art.45 alin.(1) si art. 1135, lit.b) din Legea nr.215/2001 Legea administratiei publice
focale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba coeficientii care stau la baza determinarii salariilor de baza pentru functiile publice s
functifle contractuale . din aparatul de specialitate al primarului Comunei lzvoarele , prevazute in Ancxa coce fuce
parte integrantd din prezenta hotarére.

Art. 2 Salariile de baza aferente pentru functiile prevézute in Anexa . se determind anuval prin inmuliires
coclicientuinl gradatiei 0 prevazuta pentru fiecare functie in parte , cu procentul aferent gradatiei de vechime
specilice Hecarui functionar/salariat ( conf. art. 10 din Legea nr. 153/2017 ) si apoi cu sala_riui de baza minim brut
pe tard. carantat in platd, in vigoare.

Art. 3 Salariile de baza se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotarari, astfel incat. impreuni cu
idemnizatiile lunare si celelalte clemente ale sistemului de salarizare sa se incadreze in fondurile bugetare aprobaic
arenl penteu cheltuieli de personal., in vederea realizirii obiectivelor, programelor si proiectelor ce revin institutiei,
potrivit leadi

Ari. 4 Ordonatorul de credite stabileste salariile lunare ale personalului din subordine. cu respectarca
prevederilor prezentei hotarart, in conditiile legii.

Art. 5 Cuindeplinirea prevederilor hotararii se incredinteaza inspectorul cu atributii de Resurse Umane .

fzvoarele,
Nr.

PRESEDINTE,
MICLEA LEPADATU LUCTAN
Contrasemneaza,

SECRETAR,
BIACONU FLORICA

sedinta ordinara/ Nr. Consilieri in | Nr. Consilicri Nr. voturi pentru Nr. voluri Nr. abtineri
extraordinara lunctic pl‘czcnli impotriva Lo
ordinara 13 I .




Anexa la Hotararea nr. /

Coeficientii pentru stabilirea SALARIILOR DE BAZA

1. pentru functii publice de conducere

Nr. Functia publica Nivelul Coeficient | Observatii
Crt. | de conducere o
[ 1 Scerclar al unitatii
[ administrativ- S 3,65 Populatia
teritoriale UAT = 6577
loc.
( 5000-10
000)
Coeficient nivel
maxim
viceprimar
anexaIX - 4
2 Sef birou Buget S 2,90 Gradatia de
finante Contabilitate vechime 5
{ vacant)
2) generale de executie
Nr. Functia publica | Nive- | Gradul Gradatia | Coeficient |
Cre. Tul Profesio de
generald de executie e |t S
diilor
|
1| Auditor (vacant) _ e 225
2 inspector S 8 0 2,01
3| Inspector S P 0 1,85
L SEDPEOMOY S A 0 1,73
5 | Referent M S 0 1,69
3) specifice de executie
‘Nr. | Functia publici Nive | Gra | Grad Coeficient
Crt. | specifici de executie | lul dul | atia de
| stu Profe | vechime
. dii siona
[ - SIS lor 1
4 Politist local S S 0 1,53
{2 | Politist local S P 0 1,47
3 Politist local 5 A 0 1,44
4, Politistlocal (M S DL (e -
5 Politistlocal [ M P 0o 1,36
4. [unctii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale
N: | Punctia contractuald Nive | Gradul | Gradatia | Coeficient
G e executie lul | sau de
stud | Treapta | vechime
] iilor
|| Consilier juridic S 1A 0 2,25
Inspector de specialitate | S l 0 1,93
i I_ﬁéﬁécfé_f de specialitate | S I1 e 1,85
Paznic G 1 0 1
| Ingrijitor G_ |1 0 1,07
| Sofer B G | @ I, 832
Muncitor G I (0] 1,45
calificat(tractorist) .




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA IZVOARELE
PRIMARIA

NR. 5178/25.07.2017

EXPUNERE DE MOTIVE

asupra proiectului de hotarare privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Izvoarele

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (1) - (4) si ale art. 45 alin.6 din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, ale art. 11 din Legea - Cadru nr. 153 din 28
iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

In baza urmatoarelor dispozitii legale, am procedat la stabilirea salariilor pentru
functiile publice si contractuale din aparatul de specialitate al primarului si am initiat
proiectul de hotarare
- Indemnizatia lunara pentru functia de viceprimar ,incepand cu data de 01.07 2017,
se determina in conformitate cu art. nr. 13 alin.(1) si art.(2) lit.c) din Lg. 153/2017,
respectiv prin inmultirea coeficientului din anexa IX la lege ( coeficient 4) cu salariul
minim brut pe tara garantat in plata in vigoare , care pentru anul 2017 este dc 1450
lei .

- Conform art. 11 ,pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
tamiliei ocupationale , Administratie ” din aparatul propriu din primarii si consilii
locale, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local in urma consultari
oreanizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate, sau dupa caz , a
reprezentantilor salariatilor.

_Stabilirea salariilor lunare ( alin.1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite ,cu
respectlarea prevederilor art. 25 privind limitarea sporurilor,compensatiilor,
adaosurilor,primelor si indemnizatiilor si a altor drepturi. Nivelul veniturilor salariale
se stabileste,in conditiile prevazute de alin.1) si 3) ,fara a depasi nivelul indemnizatiei
lunare a functiei de viceprimar, exclusiv majorarile prevazute de la art. 16 alin.2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Astfel : cu respectarea prederilor Legii-cadru nr. 153.2017 propun spre aprobare
consiliului local proiectul de hotarare si anexa , privind stabilirea salariilor pentru
functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,Administratie ,,

PRIMAR ,




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA

COMUNA IZVOARELE

FRIMARIA

BIROUL BUGET FINANTE/CONTABILITATE
NR. 5179/25.07.2017

RAPORT DE SPECIALITATE

asupra proiectului de hotarare privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Izvoarele

Avand in vedere prevederile Legii — Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, conform careia stabilirea salariilor
lunare se realizeaza de catre ordonatorul de credite , cu respectarea prevederilor
art. 25 privind limitarea sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si
indemnizatiilor si a altor drepturi ;

Analizand proiectul de hotarare initiat de primarul comunei prin aprecierea
valorica a nivelului veniturilor salariale estimate (fara a depasi nivelul indemnizatiei
lunare a functiei de viceprimar , Indemnizatia lunara pentru functia de viceprimar
,incepand cu data de 01.07.2017, se determina in conformitate cu art. nr. 13 alin.(1) si
art.(2) lit.c) din Lg. 153/2017, respectiv prin inmultirea coeficientului din anexa IX la
lege ( coeficient 4) cu salariul minim brut pe tara garantat in plata in vigoare , care
pentru anul 2017 este de 1450 lei ,, ), estimez o crestere a nivelului cheltuieliior
lunare totale de pana in 30 % .

In conformitate cu responsabilitatile functiei , apreciez ca anexa propusa de
primar , privind stabilirea coeficientilor care vor fi avuti in vedere la reincadrarea si
stabilirea salariilor aferente functiilor publice si contractuale din aparatul propriu
de specialitate al primarului , se incadreaza cu lejeritate in cheltuielile de personal
aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

REFERENT CONTABIL ,

BEZNEA DANIELA
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