
ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA

COMUNA IZVOARELE
PRIMAR

DISP ozt TIE
pentru constituirea grupului de lucru pentru implementarea metodologiei de evaluare a riscurilor de coruptie

Primarul comunei Izvoarele, judetul prahova;

Avand in vedere:
- prevederile art. 5 din H.G. nr. 599 /201g pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare ariscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrate, impreuna cu indicatorii deestimare a probabilitatii de materializare a ris.,r,rilor de coruptie, cu indicatorii a" ".tir*" u i,nfu"tJu insituatia materializarii riscuriror de coruptie si formatul regisirurui riscuriror de "".pti",;;.;;;;;;;aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de inre-gritate in cadrut autoritatiior siinsiit tiiiJ. p.u5."

centrale, impreuna cu formatul raportului anual de evaluari a incidentelor de integritate- In temeiul art. l96alin.l) lit.b)din Codul Administrativ aprobat p.ii o.donanta de Urgenti aGuvemului ct nr- 5712019 :

DISPOZITIEz

AI!-l - Se constituie gmpului de lucru pentru implementarea metodologiei de evaluare a riscurilor de
coruptie
cu urmatoarea componenta :

Sefgrup de lucru : Diaconu Florica, secretar general comuna Izvoarele
Membru : Vlasceanu Luminita , Sef serviciu Birou Buget- finante -contabilitate
Membru : Trandafir Luminita Claudia , Inspector Birou buget -finante- conlabilitate
Secretar grup de lucru : Toader Elena -inspector resurse umane

Art 2 - Grupul de lucru se intruneste la convocarea sefului gmpului si are urmatoarele atributii
principale:

a) identificarea si descrierea riscurilor de coruptie;
b) evaluarea riscurilor de coruptie;
c) stabilirea masurilor de interventie;
d) completarea Registrului riscurilor de coruptie;
e) monitorizarea si revizuirea riscurilor de coruptie.

ArtJ - Prezenta dispozitie va fi transmisa compartimentelor de specialitate, potrivit competentelor,
precum si Institutiei Prefectuluijudetului Prahova, in vederea verificarii legalitatii.
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