ROMANIA APROBAT

JUDETUL PRAHOVA PRIMAR,
COMUNA IZVOARELE GRIGORE IOAN - P,
PRIMARIA a

COMUNICAT
TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
La 31.03.2022

SALARII APARATUL PROPRIU PRIMARIE, CONSILIUL LOCAL, CENTRUL CULTURAL SI SPAA .

-Salarizarea pentru anul 2022 se face in baza HCL nr. 72/23.12.2021, de aprobare a
salariilor de baza aferente functionarilor publici si personalului contractual apartinand
familiei ocupationale ,Administratie”din cadrul aparatului propriu — Primarie si Politie
Locala, Centrul Cultural si SPAA al Satelor Malu Vanat si Homoraciu ( anexe ).
- Indemnizatia unui consilier local este de 1040 lei brut, conform prevederilor art. 212, alin
(2) din OUG 57/2019, cu modificarile si completarile la zi:
LArt. 212. - (2) Indemnizatia lunara pentru consilierii locali, respectiv judeteni care participa
la sedintele ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local, respectiv consiliului
judetean si ale comisiilor de specialitate este in cuantum de pana la 10% din indemnizatia
lunara a primarului, respectiv a presedintelui consiliului judetean, in conditiile prezentului
cod, respectiv ale regulamentului de organizare si functionare a autoritatii deliberative.”

- Indemnizatia lunara pentru persoanele cu handicap grav este de 1524 lei conform
prevederilor art. 43 din Legea 448/2006 actualizata la zi si HG 1071/2021, pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata incepand cu ianuarie 2022:

Art. 43. - (1) Indemnizatia lunara prevazuta la art. 42 alin. (4) este in cuantum egal cu
salariul net al asistentului personal gradatia O, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

- Salariile asistentilor personali in functie de gradatie raman la nivelul lunii decembrie 2021
conform: OUG 130/2021 ,art |, alin (1), privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2022, incepand cu data de 1
ianuarie, cuantumul brut al salarilor de baza/soldelor de functie/salariilor de
functie/indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri
publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna decembrie 2021, dar
tinand cont de prevederile HG 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata incepand cu ianuarie 2022, astfel:

Gradatia O (transe vechime 0-3 ani) — 2550 lei
Gradatia 1 (transe vechime 3-5 ani) — 2550 lei
Gradatia 2 (transe vechime 5-10 ani) — 2550 lei
Gradatia 3 (transe vechime 10-15 ani) - 2573 lei

Gradatia 4 (transe vechime 15-20 ani) ~ —2638 lei
Gradatia 5 (transe vechime peste 20 ani) — 2704 lei




NORMA DE HRANA

In conformitate cu:
- prevederile OUG 65/2014 privind modificarea si completarea unor acte normative;
- H.G. nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor
prevazute la art. 35(1) alin 1 din Legea politiei locale nr. 155/2010 si a Ordinului nr. 496/2015
care stabileste cuantumul alocatiei valorice a normei de hrana acordata personalului politiei
locale ;

Valoarea anuala a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata politiei locale
pentru anul 2022, este de aproximativ 40.000 lei (in functie de zilele lucrate in luna ).

INDEMNIZATIE DE HRANA

In conformitate cu:
-OUG nr 130/2021 - privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative
(6) Prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, in anul 2022, valoarea lunara a indemnizatiei de hrana
se mentine la nivelul din anul 2021.

Se acorda in anul 2022, lunar, o indemnizatiei de hrana, 347 lei/salariat (in functie de zilele

lucrate - suma impozabila ), functionarilor publici, personalului contractual, asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, Centrului Cultural si SPAA .

VOUCHERE DE VACANTA

In conformitate cu prevederile:
-art |, alin (2) din OUG 131/2021, privind modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene
2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39
din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitatile
finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langa institutiile publice, acorda, anual, in
perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2026, vouchere de vacanta in cuantum de 1.450 lei
pentru un salariat.

Astfel pentru anul 2022, s-au prevazut in bugetul local, sumele necesare acordarii acestor
vouchere de vacanta, functionarilor publici, personalului contractual din cadrul primariei,
Centrului Cultural si SPAA .

Intocmit,
Insp. Toader Elena
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